Приложение №1 
к постановлению администрации 
Вольского муниципального района 

От 05.08.2021 г.№1650
ПОЛОЖЕНИЕ

об Управлении по взаимодействию
с муниципальными образованиями
администрации Вольского муниципального района

1. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет основные задачи, организацию, обязанности,  права и функции  управления по взаимодействию с муниципальными образованиями администрации Вольского муниципального района.      
2.  Управление по взаимодействию с муниципальными образованиями администрации Вольского муниципального района (далее - Управление) является структурным подразделением администрации Вольского муниципального района, обеспечивающим взаимодействие администрации Вольского муниципального района  с органами местного самоуправления входящими в состав Вольского муниципального района в реализации полномочий при решении вопросов местного значения на территории Вольского муниципального района (далее района). 
3. Управление подотчетно и несет ответственность за выполнение возложенных на него задач и функций перед главой Вольского муниципального района (далее – главой района) и руководителем аппарата администрации Вольского муниципального района (далее - руководителем аппарата администрации района). 
4. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, правовыми актами Губернатора области, органов государственной власти области, постановлениями и распоряжениями администрации Вольского муниципального района, а также настоящим Положением.
5. Деятельность Управления основывается на принципах законности, гласности, уважения прав и свобод человека и гражданина, взаимодействия с органами государственной власти Саратовской области и органами местного самоуправления Вольского муниципального района.
6.    Местонахождение Управления: 412906, г.Вольск, ул.Октябрьская, 114
2.   Основные  функции Управления
2.1.Основными функциями Управления являются: 

2.1.1. Представление интересов администрации Вольского муниципального района в органах  местного самоуправления муниципальных образований входящих в состав района;

2.1.2. Координация деятельности и взаимодействие с органами местного самоуправления муниципальных образований по вопросам реализации региональной политики социально-экономического и территориального развития муниципальных образований района;          
2.1.3. Содействие в реализации исполнения федерального законодательства, законодательства Саратовской области, нормативно-правовых и правовых актов органов местного самоуправления района на территории муниципальных образований;
2.1.4. Организация встреч главы района с представителями органов местного самоуправления муниципальных образований района;
2.1.5. Оказание методической, консультативной, информационной поддержки органам местного самоуправления муниципальных образований района в вопросах развития местного самоуправления;

2.1.6. Обеспечение предоставления сведений, необходимых для реализации органами местного самоуправления района Закона Саратовской области от 24.12.2008 г. №357-ЗСО «О порядке организации и  ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов 
Саратовской области», по ведению регистра муниципальных правовых актов  издаваемых муниципальными образованиями Вольского муниципального района;

2.1.7. Участие в реализации постановления администрации Вольского муниципального района от 02.07.2021 №1400 «О перечне должностных лиц администрации Вольского муниципального района и ее структурных подразделений, уполномоченных составлять протоколы об административных  правонарушениях в соответствии с Законом Саратовской области от 29.07.2009 г. №104-ЗСО «Об административных правонарушениях на территории Саратовской области»;

2.1.8. Содействие избирательным комиссиям и органам местного самоуправления в проведении выборов в органы местного самоуправления и выборных должностных лиц муниципальных образований района;
3. Основные задачи Управления
3.1. Основными задачами Управления являются: 
3.1.1. Организация оперативного взаимодействия Главы района и аппарата администрации района с органами местного самоуправления муниципальных образований района;

3.1.2. Организация рабочих встреч Главы района с должностными лицами органов местного самоуправления муниципальных образований района;
3.1.3. Организация посещений  Главой района муниципальных образований района, организация и проведение выездных приемов граждан;

3.1.4. Ведение регистра муниципальных нормативных правовых актов, издаваемых муниципальными образованиями Вольского муниципального района;

3.1.5. Участие в обеспечении реализации реформы местного самоуправления на территории Вольского муниципального района в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

3.1.6. Подготовка проектов нормативных правовых и правовых актов по вопросам компетенции Управления;

3.1.7. Оказание содействия органам местного самоуправления муниципальных образований в разработке проектов нормативно правовых и правовых актов органов местного самоуправления, а также внесение предложений и рекомендаций с целью своевременного обеспечения соответствия муниципальных нормативных  правовых и правовых  актов законодательству;
3.1.8. Оказание содействия избирательным комиссиям и органам местного самоуправления поселений по обеспечению проведения выборов в органы государственной власти и органы местного самоуправления;

3.1.9. Осуществление сбора, анализ, систематизация и  предоставление в установленном порядке в органы государственной власти области сведений о ходе реализации реформы местного самоуправления на территории района;
3.1.10. Оказание представительным и исполнительным органам местного самоуправления  муниципальных образований района организационной и консультативной помощи по вопросам организации их деятельности, ведения делопроизводства, права, кадрового обеспечения и повышения квалификации муниципальных служащих. Также иных вопросах, поступающих от должностных лиц органов местного самоуправления муниципальных образований района, внесение предложений и рекомендаций по улучшению их работы;

3.1.11. Оказание содействия органам местного самоуправления муниципальных образований   в работе по рассмотрению обращений граждан;

 3.1.12. Организация и проведение рабочих совещаний, семинаров, круглых столов, конференций с целью обеспечения взаимодействия Главы района с органами местного самоуправления муниципальных образований  по вопросам развития местного самоуправления;

3.1.13. Осуществляет содействие органам местного самоуправления муниципальных образований   в размещении во взаимодействии с управлением информационной политики и общественных отношений администрации Вольского муниципального района в средствах 
массовой информации и на официальном сайте администрации района информацию в соответствии с законодательством;
3.1.14. Изучение и анализ деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований района и их должностных лиц в решении вопросов местного значения, выработка рекомендаций по внедрению положительного опыта деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований района и их должностных лиц;

3.1.15. Оказание содействия органам местного самоуправления муниципальных образований в работе по размещении. И актуализации сведений муниципальных образований в Государственных информационных системах: ГАС «Управление», ГИС «ГМП», ГИС «ЖКХ», «ФИАС», в подсистеме бюджетного планирования государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет»; АРМ «Муниципал», ГАУ «Саратовский РЦЕС», Единая информационная система в сфере закупок -   www.torgi.ru , система сбора отчетности – Федеральная служба статистки, ГИС «Единое окно» национальной платформы «Цифровое сельское хозяйство»;

3.1.16. Осуществление работы в проекте «Цифровая платформа обратной связи (ПОС)» на базе «Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций)»;
3.1.17. Организация выездов специалистов Управления в населенные пункты муниципальных образований для оказания методической помощи и консультаций на местах органам местного самоуправления муниципальных образований, а также при необходимости рассмотрение обращений граждан с выездом на место;
3.1.18. Управление решает иные задачи в соответствии с действующим законодательством РФ и поручениями главы муниципального района. 

4. Права Управления
4.1. Управление для осуществления своих функций имеет право:

4.1.1. Участвовать в служебных совещаниях, коллегиях, конференциях, активах  и других мероприятиях, имеющих отношение к деятельности Управления;

4.1.2. Использовать в установленном порядке муниципальные системы связи и коммуникации;

- для решения служебных вопросов доступа в установленном порядке в здания, занимаемые органами местного самоуправления муниципальных образований района и иными организациями;

- по согласованию с соответствующими руководителями привлекать  к сотрудничеству сотрудников структурных подразделений администрации муниципального района и администраций муниципальных образований района; 
-  готовить в пределах своей компетенции проекты нормативно-правовых актов администрации муниципального района;

- в установленном порядке получать от должностных лиц структурных подразделений администрации муниципального района и органов местного самоуправления муниципальных образований района информацию, необходимую для исполнения полномочий Управления.

5. Обязанности Управления
5.1. Управление обязано:

5.1.1.организовывать и непосредственно осуществляет контроль за своевременным и качественным исполнением служебных поручений, исполнением документов;

5.1.2. Разрабатывать и предлагать к внедрению в практику работы органов местного самоуправления систему мер организации взаимодействия между органами местного самоуправления муниципальных образований в вопросах межмуниципального сотрудничества по  решению вопросов местного значения;

-  разрабатывать рекомендации по способам и методам решения возникающих проблемных вопросов в реализации полномочий органов местного самоуправления муниципальных образований, предлагать варианты решений для изучения руководством муниципального образования и выработке управленческих решений;

- вносить на рассмотрение представительных  органов местного самоуправления муниципальных образований  нормотворческие инициативы;

-     вносить рекомендации и предложения в органы местного самоуправления муниципальных образований района по подготовке и принятию муниципальных правовых актов в целях обеспечения выполнения задач, возложенных на органы местного самоуправления;
-  оказывать содействие в организации  проведения правовой, экспертизы проектов правовых актов органов местного самоуправления муниципальных образований района;

-  вырабатывать предложения по целесообразности передачи отдельных полномочий на уровень района от органов местного самоуправления муниципальных образований,  заключения соглашений на передачу отдельных полномочий в соответствии с действующим законодательством РФ,  разрабатывать проекты межмуниципальных соглашений;

-    оказывать методическую и консультационную помощь должностным лицам муниципальных образований района, в вопросах реализации возложенных на них задач, в рамках предоставленной компетенции;

6. Организация деятельности Управления
6.1. Управление возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой муниципального района.

6.1.1. В период отсутствия начальника Управления в связи с болезнью, командировкой, отпуском и по другим причинам, руководство текущей деятельностью осуществляет заместитель начальника управления – начальник отдела межмуниципальных отношений,  либо иной муниципальный служащий в соответствии с распоряжением Главы муниципального района. 
6.2. Деятельность управления курирует руководитель аппарата администрации муниципального района в соответствии со структурой администрации муниципального района и распределением обязанностей. 
6.3.  Начальник Управления в установленном порядке:

- непосредственно руководит деятельностью Управления;

- по согласованию с руководителем аппарата администрации муниципального района представляет главе муниципального района на утверждение проекты Положения, структуры и штатной численности Управления;

- вносит предложения главе муниципального района о премировании работников, наложении дисциплинарных взысканий; 

-  контролирует использование имущества и других средств  Управления, для выполнения функциональных задач возложенных на Управление, обеспечивает соблюдение  дисциплины, сохранность материальных ценностей находящихся в пользовании Управления;

- отвечает за организацию работ по обеспечению защиты сведений, составляющих служебную тайну, а также за соблюдение требований действующего законодательства по обеспечению сохранности этих сведений;

- проводит работу, связанную с использованием сведений, составляющих служебную тайну;

- организует и непосредственно осуществляет контроль за своевременным и качественным исполнением служебных поручений, исполнением документов;

- обеспечивает аттестацию работников Управления;

- в установленном порядке участвует в совещаниях и мероприятиях, проводимых главой муниципального района; 

- информирует главу муниципального района и руководителя аппарата администрации муниципального района вопросам реализации полномочий Управления;

· осуществляет иные функции, относящиеся к деятельности Управления.

6.4. Все работники Управления назначаются на должность и освобождаются от должности главой муниципального района.

6.5. Кандидатуры на должность работников Управления вправе представлять начальник Управления по согласованию с руководителем аппарата администрации муниципального района. 

6.6. Численный состав работников Управления, включая начальника Управления, определяется решением главы муниципального района.

6.7.  Должностные инструкции начальника Управления разрабатывает и утверждает руководитель аппарата администрации муниципального района по согласованию с главой муниципального района.

     6.8. Должностные инструкции работников Управления разрабатывает и утверждает начальник Управления по согласованию с руководителем аппарата администрации муниципального района.

     6.9. Администрация муниципального района обязана обеспечить Управление необходимым оборудованием, техническими и иными средствами, позволяющими выполнять Управлению возложенные на него задачи. 

7. Ответственность

    7.1. Начальник Управления несет персональную ответственность за надлежащее исполнение возложенных на Управление задач и функций.

   7.2. Работники Управления несут ответственность с учетом предоставленных им прав и возложенных на них обязанностей в соответствии с действующим законодательством.

    7.3 . Начальник Управления, работники Управления несут ответственность за подготавливаемые или принимаемые решения, неисполнение либо ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, а также несут предусмотренную действующим законодательством РФ ответственность за действие или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан.

    7.4. Начальник  Управления, работники Управления несут дисциплинарную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей.

Руководитель аппарата                                                          О.Н.Сазанова
Приложение №2 к постановлению 

администрации Вольского 

муниципального района 

                                                                                                                     от________№_________
СТРУКТУРА

УПРАВЛЕНИЯ  ПО ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ С 

МУНИЦИПАЛЬНЫМИ  ОБРАЗОВАНИЯМИ
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Руководитель аппарата                                            О.Н.Сазанова



Начальник управления





Заместитель начальника управления - начальник отдела межмуниципальных отношений Управления по взаимодействию с муниципальными образованиями
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