Отчет 
о результатах документарной проверки 

Проверка проведена в соответствии с распоряжением администрации Вольского муниципального района от 31.05.2019 года № 220-р.

	1. Категория объекта контроля
	

	а) Главные распорядители (распорядители, получатели) средств местного бюджета, главные администраторы (администраторы) доходов местного бюджета, главные администраторы (администраторы) источников финансирования дефицита местного бюджета, главные распорядители (распорядители) и получатели средств бюджета, которому предоставлены межбюджетные трансферты
	V

	б) Муниципальные бюджетные(автономные) учреждения, муниципальные унитарные предприятия
	

	в) Хозяйственные товарищества и общества с участием района в их уставных (складочных) капиталах, а также коммерческие организации с долей (вкладом) таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) капиталах, юридические лица (за исключением вышеперечисленных) индивидуальные предприниматели, физические лица
	

	г) Главные распорядители (распорядители, получатели) средств бюджетов поселений, главные администраторы (администраторы) доходов бюджетов поселений , главные администраторы (администраторы) источников финансирования дефицита бюджетов поселений
	

	2. Полное наименование объекта контроля
	Управление сельского хозяйства Вольского муниципального района

	3. Вид и основание контрольного мероприятия
	Плановая камеральная проверка, п. 1 Ежегодного плана проведения администрацией Вольского муниципального района проверок соблюдения подведомственными организациями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на 2019 год, распоряжение администрации ВМР от 31.05.2019г. № 220-р

	4. Тема контрольного мероприятия


	Проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в муниципальном учреждении «Управление сельского хозяйства Вольского муниципального района» 

	5. Проверяемый период
	с 1 января 2016 года по 31 мая 2019 года

	6. Срок проведения контрольного мероприятия
	с 05 июня 2019 года 25 июня 2019 года.

	7.Выявленные в ходе проведения контрольного мероприятия нарушения законодательства:

	Трудовой кодек РФ, распоряжение Правительства РФ от 26.11.2012г. № 2190-р «Об утверждении Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных - учреждениях на 2012-2018 годы», постановление Госкомстата РФ по статистике от 05.01.2004г. № 1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты», Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 31.12.2002г. № 85 «Об утверждении перечней должностей и работ, замещаемых или выполняемых работниками, с которыми работодатель может заключать письменные договоры о полной индивидуальной или коллективной (бригадной) материальной ответственности, а также типовых форм договоров о полной материальной ответственности», Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденного постановлением Минтруда РФ, Минобразования РФ от 13.01.2003г. № 1/29.

	8. В результате контрольного мероприятия привлечено к дисциплинарной/материальной ответственности должностных лиц объекта контроля 
	Материалы о результатах проведенной проверки направлены на рассмотрение Главе Вольского муниципального района


