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АДМИНИСТРАЦИЯ

ВОЛЬСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  От  28.11.2016г.   №    2572


О внесении изменения в постановление администрации Вольского муниципального района от 27.01.2015г. № 199 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Вольского муниципального района на 2015-2017годы» 

В целях уточнения объемов финансирования программных мероприятий, в соответствии со ст. 179  Бюджетного  кодекса  Российской Федерации, ст. 10 Закона Саратовской области от 09.10.2006г. № 94-ЗСО «О молодежной политике в Саратовской области» и на основании ст. 29, 35, 50 Устава Вольского муниципального района,  ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1.  Внести в постановление администрации Вольского муниципального района  от 27.01.2015 года  № 199 «Об утверждении муниципальной программы  «Молодежь Вольского муниципального района на 2015-2017 годы» изменение изложив приложение в новой редакции (приложение)
.


2.
  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Вольского муниципального района по социальным вопросам.
         3.
  Настоящее  постановление  вступает в силу  с момента его официального опубликования, но не ранее вступления в силу решения Вольского муниципального Собрания, предусматривающего внесение изменений в решение о бюджете Вольского муниципального района на 2016 год в части финансирования соответствующих программных мероприятий. 

Глава Вольского
муниципального района                                                                    В.Г. Матвеев

Приложение к постановлению
администрации Вльского муниципального раойна

от 28.11.2016г. № 2572
Приложение к постановлению

администрации Вольского

муниципального района

от  27.01.2015 № 199
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«МОЛОДЕЖЬ ВОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
на 2015-2017 годы»

г. Вольск

Паспорт

муниципальной программы

 «МОЛОДЕЖЬ ВОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

на 2015-2017 годы»

	Наименование программы
	муниципальная программа «Молодежь Вольского муниципального района на 2015-2017 годы» (далее - Программа).



	Основания для разработки Программы
	- Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Закон Саратовской области «О молодёжной политике в Саратовской области» от 9 октября 2006г. № 94-ЗСО.

	Заказчик 

Программы


	Администрация Вольского муниципального района

	Разработчик

программы
	Администрация Вольского муниципального района

	Основные исполнители Программы
	Управление  молодёжной политики, спорта и туризма  администрация Вольского муниципального района.
Для эффективной реализации мероприятий Программы необходимо межотраслевое и межведомственное взаимодействие с:
управлением образования  администрации Вольского муниципального района (по согласованию), управлением культуры и кино  администрации Вольского муниципального района (по согласованию), МУ «Информационный центр «Вольская жизнь» (по согласованию), ГКУ СО «Центр занятости населения г. Вольска» (по согласованию)

	Цели Программы 

Задачи Программы 

Важнейшие оценочные показатели Программы
	- Развитие и реализация потенциала молодежи в интересах Вольского муниципального района;

- создание условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи.
 -  Подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, профессиональная ориентация молодежи;

 -  выработка эффективных форм взаимодействия с детскими и молодежными общественными объединениями  по реализации молодежной политики;

 - создание условий для реализации творческого потенциала молодежи;

 - информационное и организационное развитие системы работы с молодежью на территории  Вольского муниципального района;

- формирование системы мероприятий по духовно-нравственному, гражданско-патриотическому  и военно-патриотическому воспитанию молодежи.

Соответствие ожидаемых конечных результатов и максимальное исполнение программных мероприятий приведет к увеличению доли молодых людей, занимающих активную жизненную позицию, принимающих участие во всех сферах жизнедеятельности Вольского муниципального района.

	Сроки реализации программы
	 2015-2017 годы.

	Исполнители основных мероприятий
	Администрация Вольского муниципального района: управление молодёжной политики, спорта и туризма, управление образования (по согласованию), управление культуры и кино (по согласованию), МУ «Управление сельского хозяйства Вольского муниципального района» (по согласованию), сектор по обеспечению деятельности комиссии по делам несовершен​нолетних и защите их прав (по согласованию);  ГУ СО СРЦН «Волжанка» (по согласованию),  ГУЗ СО «Вольская районная больница» (по согласованию), ГКУ СО «Центр занятости  населения г. Вольска» (по согласованию), военный комиссариат Саратовской области по городам  Вольск, Хвалынск, Вольскому и Хвалынскому районам (по согласованию), МУ «Управление по  делам гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям  Вольского муниципального района» (по согласованию), Координационный совет организаций профсоюзов Вольского района (по согласованию), Вольская районная организация Саратовской областной Всероссийской общественной организации ве​теранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных  органов (по согласова​нию), Вольская объединённая техническая школа  РОСТО (по согласованию), МУ «Информационный центр «Вольская жизнь» (по согласованию), Вольский филиал Регионального Центра социальной поддержки молодёжи «Молодежь плюс» (по согласованию);  молодёжные и детские общественные организации Вольского муниципального района (по согласованию).

	Объемы и источники исполнения


	Бюджет  Вольского муниципального   района, в том числе:
2015г.– 89,88 тыс. руб.

2016г. – 40,00 тыс. руб. 

2017г.– 60,00 тыс. руб. (прогнозно)
Общие затраты на реализацию Программы составляют 
189,88 тыс. руб. (прогнозно) 

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	- увеличение доли молодёжи, принимающей участие в волонтерской деятельности: (количества молодёжи, вовлечённой в волонтёрскую деятельность в учрежениях профессионального образования с 960 чел. (2014г.) до 1100 чел. (2017г.). Количества выданных волонтёрских книжек с 292 шт. (2014г.) до 360шт. (2017г.); 
 - увеличение доли молодых людей – членов молодёжных и детских общественных организаций, объединений, клубов, отрядов: 6650 чел. (2014г.) до 7000 (2017г.);
 - увеличение доли молодых людей, включенных в движение студенческих отрядов: 112 чел. (2014г.) 150 чел. (2017г.);
- увеличение доли способной, инициативной и талантливой молодёжи, участвующей в муниципальных, региональных и федеральных конкурсах и фестивалях различной направленности: с  4350 чел. (2014г.) до 4700 чел. (2017г.); 
- увеличение доли  молодых людей, сторонников здорового образа жизни с 71,6 процентов (2014г.)  до  73 процентов (2017г.);

- увеличение доли юношей допризывного возраста, положительно относящихся к службе в Вооруженных силах РФ с 60 процентов (2014г.)  до 68% (2017г.);
  - увеличение доли молодых людей определившихся в выборе профессии и трудоустроенных с 94,5 процентов (2014г.) до 96 процентов (2017г.);
- увеличение количества положительных публикаций о деятельности молодёжи и молодёжных объединений в местных СМИ на 10 процентов: с 43 статей (2014год) до 48 статей (2017год),  регулярное освещение мероприятий с участием молодёжи Вольского муниципального района в сети Интернет на сайте органов местного самоуправления. 

	Система организации контроля за исполнением программы
	Общий контроль за исполнением Программы осуществляется заместителем главы администрации Вольского муниципального района по социальным вопросам.
     В ходе исполнения Программы ежегодно могут уточняться механизм ее реализации и состав исполнителей.  


1. Содержание проблемы

и необходимость ее решения программными методами

Понятия, используемые в Программе:

- адаптация – приведение поведения в соответствие с действующей в данном обществе системой норм и ценностей, процесс приспособления;

- молодёжь (молодые граждане) – граждане Российской Федерации, включая лиц с двойным гражданством, в возрасте от 14 до 30 лет; 

- социализация - процесс усвоения индивидом образцов поведения, психологических установок, социальных норм и ценностей, знаний, навыков, позволяющих ему успешно функционировать в данном обществе.

Важнейшим фактором устойчивого развития страны и общества, роста благосостояния ее граждан и совершенствования общественных отношений является эффективная государственная молодежная политика, предусматривающая формирование необходимых социальных условий инновационного развития страны, реализуемая на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями. Современной России особенно необходимы хорошо образованные, инициативные и творческие люди, умеющие принимать смелые, нестандартные решения. И один из приоритетов государственной молодёжной политики – дать молодым людям возможность раскрыть свой потенциал, найти достойное место в жизни, ярко проявить себя в государственной и общественной деятельности в науке и культуре». 

Молодежная политика является системой формирования приоритетов и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, для развития ее потенциала в интересах России и, следовательно, на социально-экономическое и культурное развитие страны, обеспечение ее конкурентоспособности и укрепление национальной безопасности.

Молодежная политика разрабатывается и реализуется в Российской Федерации с учетом социально-экономического развития страны на основе следующих принципов:

выделение приоритетных направлений;

учет интересов и потребностей различных групп молодежи;

участие молодых граждан в разработке и реализации приоритетных направлений государственной молодежной политики;

взаимодействие государства, институтов гражданского общества и представителей бизнеса;

информационная открытость;

независимость оценки результатов.

Государственная молодежная политика формируется и реализуется органами государственной власти и местного самоуправления при участии молодежных и детских общественных объединений, неправительственных организаций и иных юридических и физических лиц.

Ключевыми приоритетами государственной молодежной политики на среднесрочную перспективу на территории района являются:

- вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных возможностях развития;

- развитие научного и творческого, инновационного потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного развития Вольского муниципального района;

- подготовка молодёжи к участию в общественной деятельности и государственном управлении;

- развитие инфраструктуры по работе с молодежью.

В качестве ключевых проблем отрасли рассматриваются:

несоответствие жизненных установок, ценностей и моделей поведения молодых людей потребностям инновационного развития страны;

отсутствие комплексной системы выявления и продвижения инициативной и талантливой молодежи; 

отсутствие у молодежи интереса к участию в общественно-политической жизни общества; 

социальная изолированность молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, отсутствие возможностей для полноценной социализации и вовлечения в трудовую деятельность;

Перечисленные проблемы требуют системного решения, так как проявляются во всех сферах жизнедеятельности молодежи на фоне ухудшения здоровья молодого поколения, роста социальной апатии молодежи, снижения экономической активности, криминализации молодежной среды, роста в ее среде нетерпимости, этнического и религиозно-политического экстремизма.

 Решение поставленных задач возможно только при объединении усилий всех заинтересованных ведомств и постоянном внимании органов власти к ней. 

В современном обществе категория «молодежь» носит противоречивый характер. С одной стороны, это наиболее динамично развивающая часть общества, призванная вести страну к техническому прогрессу, экономическим успехам и вывести на новый более качественный виток развития, а с другой стороны, это социально-демографическая группа с переходным социальным статусом и формирующимся сознанием. Кроме того, на становление молодежи большое влияние оказывает специфика современного общества, выраженная в нестабильности и неравенстве стартовых возможностей.

В сложившейся ситуации ключевая роль отводится государственной молодежной политике как системе мер, направленных на создание условий для самореализации и социального развития молодежи. Программы по молодежной политике выступают важнейшем механизмом социального регулирования, призванные содействовать интеграции молодого поколения в изменяющееся общество, тем самым позволяя разрешать противоречия развития молодежи.

Молодежь, как возрастная группа, несет в себе разнонаправленный потенциал. Направить энергию молодых в созидательное русло – вот главная задача реализации программ для молодежи. 

Значимость государственной молодежной политики для Вольского муниципального района определяется тем, что молодое поколение составляет существенную часть граждан. На территории Вольского муниципального района проживает по статистическим данным на 1 января 2014 г. молодых граждан  в возрасте от 14 до 30 лет – 21 821 чел., из них в г. Вольск 16 378,  в районе  3962 чел.  (в 2012г. - 22 321  чел.). От того насколько сегодняшняя молодёжь будет подготовлена к осуществлению эффективной деятельности в социальной, экономической, общественной сферах жизнедеятельности общества зависит дальнейшее развитие региона.



Важным фактом для более эффективной реализации молодёжной политики на территории Вольского муниципального района является наличие  структурного подразделения  – управления молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района. 

На протяжении 9 лет в Вольском муниципальном районе система молодёжной политики осуществляется программно-целевыми методами. Программы работы с молодёжью на территории Вольского района основывались на областных целевых программах и уже достигнуты определенные результаты. 

Основными итогами реализации муниципальной программы «Молодежь Вольского муниципального района» на 2012-2014 годы являются увеличение числа социально-активной и политически-грамотной молодёжи,  поддержка интеллектуального, творческого потенциала молодежи района, формирование системы нравственного и патриотического воспитания молодежи.

О развитии инициативы молодежи к самостоятельному решению вопросов различной социальной направленности свидетельствует деятельность молодежных структур – Молодежного общественного Совета при главе администрации Вольского муниципального района и Студенческих Советов, действующих в каждом учебном заведении начального и среднего профессионального образования Вольского муниципального района, Молодёжного парламента. Молодёжный общественный совет объединяет в своей структуре волонтёров, руководителей Студенческих Советов, представителей учащейся и рабочей молодёжи города и района. Будучи направленной на включение молодого человека в общество, молодежная политика в ее современном понимании предполагает активное участие самих молодых людей, их коллективное соучастие, развитие самодеятельности и самоорганизации. Эти цели как раз и реализуются в деятельности молодежных и детских общественных объединений. По инициативе членов совета проведены ряд акций и мероприятий, направленных на популяризацию в молодёжной среде идей благотворительности и милосердия, здорового образа жизни, толерантности, по благоустройству родного города, тематические заседания, «круглые столы» с обсуждением актуальных проблем молодёжи и общества с участием представителей Детских общественных организаций, Студенческих Советов, представителей общественности. Члены Совета регулярно принимают участие в общественно-политической жизни города и района, в разработке планов работы и мероприятий с участием молодёжи ВМР, программ по работе с молодёжью и др. Для обеспечения участия молодёжи в выборах всех уровней власти действует группа социально активной молодёжи по подготовке к выборам, которая организует информационно-разъяснительную деятельность, были проведёны «экзит-пол», что так же даёт положительные результаты:  - в выборах  депутатов Совета МО город Вольск третьего созыва 8 сентября 2013 года приняли участие 9 314 чел. из 18173 зарегистрированных молодых избирателя (51%), из числа впервые голосующих, 286 чел., проголосовало 193 (67%), количество молодежи в составах участковых и территориальных избирательных комиссий – 4 человека. На данный момент действуют 35 детских общественных организаций на базе образовательных учреждений города и района, 8 студенческих советов,  отряды, клубы. Для членов организаций проводятся совещания, информационные встречи («Твой выбор!»), семинары, дискуссии, тренинги, круглые столы.  

 Другим важным показателем активности молодежи в общественно-политической жизни является развитие института добровольчества. Волонтерская деятельность является сферой, дающей простор созидательной инициативе и социальному творчеству широких слоев населения, обеспечивающей важный вклад в достижение целей социальной политики страны и повышение качества жизни граждан. В Вольском районе на протяжении последних лет наметилась положительная тенденция в увеличении числа волонтеров. В 2014 году было выдано 58 волонтёрских книжек активным участникам волонтёрского движения, в общем количестве за 3 года – 279 книжек. Количество не зарегистрированных действующих волонтёров так же неуклонно растёт и составляет до 900 человек в учебных заведениях города и района. Управлением молодёжной политики, спорта и туризма админитсрации Вольского муниципального района  разработана и действует «Концепция развития волонтёрского движения на территории Вольского муниципального района на 2011 – 2015 гг.». Ежегодно проводится муниципальный конкурс «Доброволец года», волонтёры Вольска занимают призовые места в областном конкурсе: 2012 год -  три Iх места в различных номинациях. 

Вольская молодёжь принимала активное участие в муниципальных и областных конкурсах, направленных на развитие интеллектуального, творческого и нравственного воспитания. 

В ежегодном муниципальном конкурсе-фестивале "Студенческая весна" принимают участие более 600 учащихся ССУЗов, ПЛ и курсантов Вольского филиала Военной Академии Материально-технического обеспечения.  По итогам областного конкурса концертная программа Вольского муниципального района получила диплом I степени в номинации «Лучшая муниципальная программа» в 2012, в 2013 годах и II степени в 2014 году.
Для детей, подростков и молодёжи по месту жительства  работают клубные  учреждения,  коллективы самодеятельного художественного творчества, спортивные сооружения, Ледовый дворец, плавательный бассейн, центры дополнительного образования, сети библиотек. В год эти учреждения посещают около 60 тысяч человек. 

Информационному и организационному развитию системы работы с молодежью на территории Вольского муниципального района способствует организация совещаний с заместителями директоров по воспитательной работе ССУЗов и ПЛ Вольского муниципального района, семинары со специалистами по работе с молодёжью, семинары по развитию волонтёрского движения на территории Вольского района, участники которых обеспечиваются пакетом сопутствующих документов. А так же изучение и анализ передового опыта в сфере молодёжной политики, которые ведут специалисты управления, участие специалистов управления в региональных семинарах и профильных сменах. О деятельности молодёжных объединений, акциях и мероприятиях с участим молодёжи в местных СМИ регулярно выходят статьи, популяризирующие молодёжные инициативы. С целью охвата интернет - пространства созданы информационные сайты и разделы на сайтах Вольского муниципального района, например такие как: раздел «Молодёжная политика» на сайте органов местного самоуправления www.Вольск.РФ.
Решение вопросов гражданского и патриотического воспитания молодежи является задачей общенационального характера. 
Патриотизм является идеологической основой любого независимого государства. Поэтому развитие системы патриотического воспитания как полноценно действующего государственно-общественного института является одним из главных направлений в государственной политике Российской Федерации.

Надо отметить, что в Вольском муниципальном районе накоплен немалый опыт в организации патриотического воспитания детей и молодежи, в новых социально-экономических и политических условиях.

Опыт реализации подпрограмм «Патриотическое воспитание детей и молодежи» целевой программы «Молодежь Вольского муниципального района» на 2006-2008 годы и на 2009-2011, 2012-2914 годы позволил достичь определенных положительных 
результатов в развитии взаимодействия учреждений и организаций, осуществляющих патриотическое воспитание молодежи, увеличить охват молодых людей, принимающих участие в мероприятиях патриотической направленности и т.д.

Так в рамках реализации подпрограммы в 2012-2014гг. проведены:

 - ежегодное участие в областной патриотической акции «Тепло родного дома», организация сбора и отправки подарков морякам-военнослужащим;

 - торжественные проводы призывников со сборного пункта г. Вольска, которые проводятся совместно  с военным комиссариатом, Содружеством солдатских матерей, Советом ветеранов;
 - ежегодное участие во Всероссийской  акции «Георгиевская ленточка» с охватом участников более  3 000 человек;

  - ежегодное проведение Всероссийской акции  «Свеча памяти» в День памяти и скорби, 22 июня;

– проведение муниципального конкурса «Лучшая комната» и уголок «Боевой славы»;

 - изготовление и распространение буклетов во все значимые праздники, День независимости России, День согласия и примирения, День конституции и другие;

 - участие молодёжи в  митингах и встречах, выступления, возложение цветов к памятникам и обелискам;
          - Совещание с директорами ССУЗов и ПЛ при главе администрации Вольского муниципального района по вопросу досрочного выпуска студентов подлежащих призыву в Вооруженные Силы РФ;

 - конкурс «Лучший стрелок» для молодёжи допризывного возраста в рамках проведения районного Дня призывника;

 - муниципальные конкурсы «Юный журналист: Я – помню! Я – горжусь!» и  «Юный журналист: Никто не забыт! Ничто не забыто!», посвящённые Победе над фашизмом;

 - участие в общеобластной патриотической акции «Вахта памяти»;

 - уборка и помощь в восстановлении памятников героям ВОВ, посещение и помощь ветеранам и многое другое.

На территории Вольского муниципального района действуют военно - патриотические клубы, объединения и отряды:  в школах – 15шт., в ССУЗах и ПЛ – 14, объединяющие более 500 чел. Комнаты и уголки боевой славы – 19. Проводятся конкурсы на лучший музей, уголок боевой славы. В школах проходят месячники по патриотическому воспитанию молодёжи с проведением: 

- почетная Вахта Памяти у обелиска Славы;

- конкурсы исследовательских работ;

- конкурсы сочинений и др.

В целях сохранения и преумножения многолетних традиций патриотического воспитания на территории Вольского муниципального района работа, проводимая органами местного самоуправления во взаимодействии со всеми заинтересованными структурами, требует дальнейшего продолжения и развития. Это, прежде всего, поддержка организаций и учреждений патриотической направленности, проведение традиционных конкурсных мероприятий по патриотической тематике. Вместе с тем, учитывая государственные приоритеты, особое внимание необходимо уделить работе по подготовке молодежи к службе в армии.
Программные мероприятия служат профилактике правонарушений и асоциальных проявлений среди молодёжи, формированию привычки к здоровому образу жизни. По итогам 2014 года имеются следующие результаты: 
Количество несовершеннолетних состоящих на учете в наркологической службе: 

в 2012г. 23 чел.; в 2013г. 19 чел.; в 2014г. 10  чел.

 Количество несовершеннолетних состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних:

в 2012г.  372  чел.; в 2013г. 351 чел.; в 2014г.   305 чел.

Численность несовершеннолетних, совершивших преступления и правонарушения: 

Преступления в 2012г.   21 чел.; в 2013г.   12 чел.; в 2014г.   13  чел.

Правонарушения в 2012г.   136 чел.; в 2013г.   125 чел.; в 2014г.   123  чел.

Ежегодные социологические опросы так же отражают достигнутые результаты: по анкетированию ноября 2014 года считают себя сторонниками здорового образа жизни -     83,58%  опрошенной учащейся молодёжи (2012 год – 67%), признались в потребления табака – 28%., употребляющих алкоголь иногда – 40,6%. К сожалению, не смотря на стабильную тенденцию к снижению, уровень употребления алкоголя и табака ещё высок. Среднее число сторонников здорового образа жизни – 71,6% опрошенных. 
Что говорит о том, что работа в данном направлении необходима, и осуществлять её надо в тесном взаимодействии всех служб.
Всего в  рамках реализации Программы было проведено: 
 -  2012 году - 127 мероприятий;

 - 2013 году - 132 мероприятия.

 - 2014 год  - 128 мероприятий. 
Но, тем не менее, не смотря на большон количесвто организованных мероприятий, поставленные задачи  были решены не в полной мере. Это вызвано рядом причин: недостаточный уровень разработанности законодательной базы молодёжной политики на федеральном и региональном уровнях; ограниченность средств на реализацию молодежной политики; отсутствие в области вертикально выстроенной структуры органов по реализации молодежной политики; недостаточность объективной информации о реальных проблемах и их объемах и остроте (поскольку оценка проблем представителями молодежных групп, разработчиков и практических работников сферы молодежной политики отличается), для чего необходим постоянный мониторинг положения дел в молодежной среде, осуществляемый профессионалами, распространение информации о реальных потребностях и интересах молодежи среди администраторов и практических работников, реализующих меры молодежной политики,  привлечение молодежи к планированию и обсуждению направлений и мер молодежной политики, а также оценке ее результативности; недостаточность высококвалифицированных кадров (особенно в сельской местности) для осуществления работы с молодежью, необходимо образование новых кадров и переподготовка практических работников, распространение нового опыта, а так же содействие волонтерским программам в различных сферах молодежной политики.

Решение социально-экономических задач, укрепление позиций Вольского района в Саратовской области, обеспечение его конкурентоспособности, повышение качества жизни граждан наиболее  возможно при эффективном задействовании потенциала развития, носителем которого является молодежь. Необходимо на областном и государственном уровнях создать систему эффективной поддержки молодёжных инициатив (грантовая поддержка, обеспечение повышения квалификации молодых специалистов и специалистов, работающих  в сфере молодёжной политики, стимулирующие премии и стипендии для социально-активной молодёжи и т.д.орантовая поддержка, тивной поддержки молодёжных инициати
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Степень эффективности участия молодых людей в социально-экономических и политических процессах определяется тем, насколько молодежь:

- разделяет цели и задачи государственного и общественного развития, связывает с ними свои жизненные перспективы;

- обладает необходимыми личными, образовательными и профессиональными качествами и возможностями их реального применения в социально-политической практике;

- уважительно относится к культурно-историческому прошлому района, области, страны, готова встать на защиту интересов своей Родины.
Деятельность в сфере реализации государственной молодёжной политики может быть эффективной только при условии  комплексного программного подхода.

Выбор программно-целевого метода решения проблемы позволяет рассматривать саму молодежь не столько в качестве целевой группы Программы, но и как субъект, и основной кадровый ресурс.

Применение программно-целевого метода в решении ключевой проблемы позволит:

- обеспечить адресность, последовательность, преемственность и контроль инвестирования государственных средств в молодежную сферу района;

- разработать и внедрить технологию решения актуальных проблем молодежи с участием самой молодежи;

- разработать и внести предложения в организационную основу государственной молодежной политики.
2. Основные цели и задачи, сроки и этапы реализации Программы:
Структура Программы:

Раздел 1. «Патриотическое воспитание молодёжи».
Раздел 2. «Социализация молодого поколения».
Раздел 3. «Информационное и организационное развитие системы работы  с  молодёжью».
Цели программы:

- создание условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи;
 - развитие и реализация потенциала молодежи в интересах Вольского муниципального района.
В ходе реализации раздела «Патриотическое воспитание детей и молодежи» предполагается комплексное решение следующих задач:

1.Поддержка музеев и комнат боевой Славы, клубов патриотической направленности для детей и молодежи.
2. Формирование системы мероприятий по духовно-нравственному и патриотическому воспитанию молодежи.
В ходе реализации раздела «Социализация молодого поколения» предполагается комплексное решение следующих задач:

1.Подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, профессиональная ориентация молодежи.

2. Выработка эффективных форм взаимодействия с детскими и молодежными общественными объединениями  по реализации региональной молодежной политики.

3. Создание условий для реализации творческого потенциала молодежи.

4. Формирование системы мероприятий для формирования в молодёжной среде положительного отношения к здоровому образу жизни. 

В ходе реализации раздела «Информационное и организационное развитие системы работы с молодежью» предполагается комплексное решение следующих задач:

1. Информационное и организационное развитие системы работы с молодежью в районе.

2. Реализация  новых подходов и   внедрение передового опыта работы по основным направлениям государственной молодёжной  политики.
Сроки реализации Программы:

Реализация Программы осуществляется в период с 2015 по 2017 год.
3. Механизм  реализации программы

С учетом сформулированных в Программе целей и задач, анализа условий их реализации выделяется следующая система приоритетов.

Раздел. «Патриотическое воспитание детей и молодежи» состоит из  двух направлений деятельности.

1.  Мероприятия напрвления «Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание» предусматривает поддержку музеев и комнат боевой Славы, клубов патриотической направленности, краеведческо -поисковых отрядов для детей и молодежи и активное вовлечение молодёжи в их деятельность; организацию и  проведение муниципальных патриотических акций, конкурсов для молодёжи района, обеспечение участия  молодёжи Вольского муниципального района в региональных и федеральных акциях и конкурсах патриотической направленности; подготовку и распространение методических материалов по вопросам организации работы в сфере патриотического воспитания молодежи, пропаганду патриотизма с помощью средств массовой информации, благоустройство воинских мемориалов и захоронений. 

2. Мероприятия напрвления «Военно-патриотическая работа с молодежью» включает в себя комплекс мероприятий, направленных на создание условий для моральной и физической подготовки молодежи к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, создание системы пропаганды службы в Вооруженных Силах Российской Федерации, обеспечение широкого доступа молодежи к участию в военно-спортивных мероприятиях, проведение комплекса мероприятий по формированию в молодежной среде позитивного образа Вооруженных Сил Российской Федерации.  


В разделе «Социализация молодого поколения»

1. Направление «Вовлечение молодежи в социальную практику, поддержка талантливой молодёжи» включают следующие механизмы реализации:

1.1. Мониторинг потребностей молодёжи Вольского муниципального района, текущего и перспективного участия молодых людей в общественно-политической жизни области.

Предусматривается ежегодное проведение опросов молодых людей по  существующей проблематике, сбор и анализ информации об участии молодёжи Вольского муниципального района в общественно-политической жизни района, области, страны. 

1.2. Организация и проведение учебы для молодёжи и специалистов, работающих в сфере молодёжной политики, направленной на повышение уровня знаний по нормативно-правовой базе в сфере молодёжной политики.

1.3.  Разработка нормативно-правовых актов, направленных на совершенствование деятельности в сфере молодёжной политики муниципального района.

Предусматривается разработка ряда документов с целью поддержки и поощрения различными формами нематериального стимулировании,  социально-активной и талантливой молодёжи, информационная, организационно-методическая поддержка детских и молодёжных общественных объединений. 

1.4. Активизация участия в общественной и общественно-политической жизни страны и области, профессиональная ориентация молодежи.

Предусматривается разработка и проведение комплекса мероприятий для молодёжи, представителей общественных объединений по формированию навыков самоорганизации и самоуправления молодого человека, вовлечению молодежи в деятельность органов самоуправления в различных сферах общества, популяризации идей участия молодежи в общественной и общественно-политической жизни; привлечению молодежи к участию в выборах законодательных органов власти; профессиональной ориентации и конкурентоспособности молодежи на рынке труда. 

1.5. Развитие инновационного потенциала молодёжи района.

Предусматривается сбор, анализ, разработка и развитие программ лидерской подготовки молодежи. Для развития инновационного потенциала молодых людей проводится привлечение молодежи к участию в проектной, управленческой, исследовательской деятельности через организацию и проведение конкурсов, семинаров, круглых столов, профильных смен, дискуссий. Проводятся мероприятия по межрегиональному сотрудничеству и организуется участие в данных мероприятиях представителей молодежи Вольского муниципального района.

1.6 . Пропаганда здорового образа жизни среди молодёжи.

Осуществляется посредством проведения социологических опросов для выявления наиболее острых тем в молодёжной среде на территории Вольского муниципального района, на основе чего разрабатывается и проводится комплекс мероприятий по пропаганде и популяризации здорового образа жизни, счастливого материнства, семейных ценностей, профилактике социальных болезней. 

Мероприятия раздела «Информационное и организационное развитие системы работы с молодежью» включают следующие направления реализации:

1. Повышение профессионального уровня кадрового состава сферы молодёжной политики с привлечением специалистов соответствующего профиля.
2.  Предусматривается разработка ряда мероприятий по подготовке, переподготовке и повышения квалификации специалистов по работе с молодежью (ССУЗы, ПЛ, детские и молодёжные общественные организации), подготовка и распространение методических и информационных материалов для молодёжи района, тиражирование опыта работы. 
4. Ресурсное обеспечение Программы

   Финансирование мероприятий Программы «Молодёжь Вольского муниципального района на 2012-2014 г.г.» предусматривается за счет средств бюджета Вольского муниципального района. Общий объем финансирования мероприятий Программы составляет: 
	Источники финансирования 
и направления расходов


	Объем финансирования на 2015-2017 годы
 (тыс. руб.)
(прогнозно)
	В том числе:

	
	
	2015 год

(средства бюджета Вольского муниципального района)
	2016год

(средства бюджета Вольского муниципального района)


	2017 год

(средства бюджета Вольского муниципального района)

(прогнозно)

	Средства бюджета   Вольского муниципального района – ВСЕГО,

в том числе:
	189,88
	89,88
	40,0
	60,0

	1.Раздел «Патриотическое воспитание детей и молодёжи»
	50,0
	20,0
	10,0
	20,0

	2.Раздел «Социализация молодого поколения»
	93,88
	23,88
	30,0
	40,0

	3. Раздел «Информационное и организационное развитие системы работы  с  молодёжью»
	46,0
	46,0
	-
	-


Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при формировании проекта бюджета Вольского муниципального района на соответствующий год, исходя из возможностей бюджета и степени реализации мероприятий.

5. Организация управления Программой и контроль за ходом ее реализации
Администрация Вольского муниципального района осуществляет организацию, координацию работ по реализации Программы, вносит в установленном порядке предложения по уточнению мероприятий Программы с учетом складывающейся  социально-экономической ситуации.

Администрация Вольского муниципального района совместно с исполнителями основных мероприятий подпрограмм ежегодно осуществляет подготовку и представление в установленном порядке отчета о ходе реализации Программы и эффективности использования финансовых средств.

Контроль за исполнением Программы осуществляется управлением молодежной политики, спорта, и туризма администрации Вольского муниципального района.

Общий контроль за исполнением Программы осуществляется заместителем главы администрации Вольского муниципального района по социальным вопросам.
В ходе исполнения Программы ежегодно могут уточняться перечень мероприятий, механизм их реализации, объёмы финансирования и состав исполнителей.

6. Прогноз ожидаемых социально-экономических, иных результатов реализации Программы
Важнейшими оценочными показатели программы является: 

- увеличение доли молодых людей, занимающих активную жизненную позицию, принимающих участие во всех сферах жизнедеятельности Вольского муниципального района, уважающих культурно - историческое прошлое своей страны и области, готовых встать на защиту национальных интересов России, её суверенитета и независимости.

Предварительную оценку ожидаемой результативности и эффективности реализации программы предлагается провести с использованием следующих целевых показателей результативности, позволяющих оценивать ход реализации программы по годам:
- увеличение доли молодёжи, принимающей участие в волонтерской деятельности: (количества молодёжи, вовлечённой в волонтёрскую деятельность в учрежениях профессионального образования с 960 чел. (2014г.) до 1100 чел. (2017г.). 

2015год  - 1045 чел.

2016 год – 1000 чел.

2017 год – 1100 чел.

Количества выданных волонтёрских книжек с 292 шт. (2014г.) до 360шт. (2017г.);
2015год  - 320 шт.

2016 год – 340 шт.

2017 год – 360 шт.
 - увеличение доли молодых людей – членов молодёжных и детских общественных организаций, объединений, клубов, отрядов: 6650 чел. (2014г.) до 7000 (2017г.);

2015год  - 6680 чел.

2016 год – 6800 чел.

2017 год – 7000 чел.

 - увеличение доли молодых людей, включенных в движение студенческих отрядов: 112 чел. (2014г.) 150 чел. (2017г.);

2015год  - 125 чел.

2016 год – 130 чел.

2017 год – 150 чел.

- увеличение доли способной, инициативной и талантливой молодёжи, участвующей в муниципальных, региональных и федеральных конкурсах и фестивалях различной направленности: с  4350 чел. (2014г.) до 4700 чел. (2017г.); 
2015год  - 4500 чел.

2016 год – 4600 чел.

2017 год – 4700 чел.

- увеличение доли  молодых людей, сторонников здорового образа жизни с 71,6 процентов (2014г.)  до  73 процентов (2017г.);

2015год  - 72% 

2016 год – 72,5% 

2017 год – 73%

- увеличение доли юношей допризывного возраста, положительно относящихся к службе в Вооруженных силах РФ с 60 процентов (2014г.)  до 68% (2017г.);

2015год  - 63% 

2016 год – 66% 

2017 год – 68%

  - увеличение доли молодых людей определившихся в выборе профессии и трудоустроенных с 94,5 процентов (2014г.) до 96 процентов (2017г.);

2015год  - 95% 

2016 год – 95,5% 

2017 год – 96%

- увеличение количества положительных публикаций о деятельности молодёжи и молодёжных объединений в местных СМИ на 10 процентов: с 43 статей (2014год) до 48 статей (2017год) ,  регулярное освещение мероприятий с участием молодёжи Вольского муниципального района в сети Интернет на сайте органов местного самоуправления
2015год  - 45 статей

2016 год – 47 статей

2017 год – 48 статей

Для целей осуществления мониторинга реализации межведомственной целевой программы и своевременного формирования достоверной отчетности о реализации программы планируется ежегодно собирать информацию о следующих показателях:

 - количество молодёжи, принимающей участие в волонтерской деятельности в учрежениях профессионального образования;
 - количество молодёжных и детских общественных организаций и объединений, действующих на территории Вольского муниципального района;

 - количество молодых людей – членов молодёжных и детских общественных организаций и объединений, действующих на территории Вольского муниципального района;
 - количество способной, инициативной и талантливой молодёжи, участвующей в муниципальных, региональных и федеральных конкурсах различной направленности,

-  количество молодых людей, включенных в движение студенческих отрядов;

  - количество молодых людей, сторонников здорового образа жизни;

 - количество молодых людей от общего количества выпускников школ, ССУЗов и ПЛ Вольского муниципального района определившихся в выборе профессии и трудоустроенных;

 - количество положительных публикаций о деятельности молодёжи и молодёжных объединений в местных СМИ,  регулярность освещения мероприятий с участием молодёжи Вольского муниципального района в сети Интернет на сайте органов местного самоуправления; 

- количество юношей допризывного возраста, положительно относящихся к службе в Вооруженных силах РФ.
Оценка эффективности Программы проводится путем сопоставления целевых и фактических значений показателей результативности. 
7. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ  ПО РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ “МОЛОДЁЖЬ ВОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НА 2015-2017 Г.Г.»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Объем и источник финансирования по годам (тыс. руб.) 
	Ответственные исполнители
	Ожидаемый результат

	
	
	
	2015 год

(средства  бюджета Вольского муниципального района)
	2016 год

(средства  бюджета Вольского муниципального района)
	2017год

(средства бюджета Вольского муниципального района, прогнозно)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	РАЗДЕЛ 1. «Патриотическое воспитание молодёжи»

	1
	Организация и проведение мероприятий по поддержке и содействию развития комнат (музеев) боевой и трудовой славы:  - конкурсы, семинары, круглые столы, приобретение методических материалов, экспозиционного материала. 
	В течение года
	-


	-
	-
	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, Образовательные учреждения Вольского муниципального района (по согласованию)
	Увеличение количества уголков (комнат, музеев) боевой славы, доли молодёжи охваченной работой комнат (музеев). Сохранение и развитие чувства гордости за свою страну, осознание необходимости увековечивания памяти российских воинов, памяти о событиях в истории Отечества.

	2


	Организация и проведение мероприятий по поддержке и содействию работы  патриотических клубов, движений, поисковых отрядов и объединений:

 - семинары, круглые столы, методическое, информационное обеспечение, организация поездок к местам раскопок, приобретение необходимых материалов, инвентаря  и др. 
	В течение года 
	-
	-


	-
	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, Образовательные учреждения Вольского муниципального района (по согласованию), Управление образования администрации Вольского муниципального района (по согласованию)
	Увеличение количества молодёжных организаций, клубов патриотической направленности, поисковых отрядов и доли молодёжи, принимающих участие в их деятельности, воспитание чувств патриотизма у подрастающего поколения

	3
	 Проведение патриотических акций, мероприятий,  приуроченных к празднованию годовщины Победы в ВОВ, «Дню памяти и скорби», дням воинской славы России, значимым историческим и патриотическим датам:

 - «Георгиевская ленточка», «Свеча памяти», «Вахта памяти», «Ветеран живёт рядом», «Никто не забыт! Ничто не забыто!», «День флага РФ», «День независимости России», «День Конституции РФ» и др.


	В течение года
	20,0


	5,0


	5,0
	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, Образовательные учреждения Вольского муниципального района (по согласованию), Управление культуры и кино администрации Вольского муниципального района (по согласованию), Дома культуры и клубы (по согласованию), военный комиссариат, Вольская районная организация Саратовской областной организации Всероссийской общественной организации ве​теранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (по согласованию), содружество солдатских матерей (по согласованию) общественные организации, ДОО (по согласованию)
	Исследовательская деятельность по сбору и оформлению информации по памятным местам на территории ВМР, связанных с Героями ВОВ и участниками боевых действий.

Воспитание уважительного отношения к защитникам отечества, чувства гордости за свою страну и её достижения. 

	4
	Организация и проведение муниципальных творческих конкурсов патриотической направленности
	сентябрь-октябрь
	-


	5,0


	5,0


	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, 

МУ ИЦ «Вольская жизнь» (по согласованию), Управление культуры администрации Вольского муниципального района (по согласованию), управление образования Вольского муниципального района (по согласованию), Вольская районная организация Саратовской областной организации Всероссийской общественной организации ве​теранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (по согласованию)
	Формирование уважения к вольчанам, внесшим вклад в защиту Отечества и развитие родного края, воспитание толерантности, уважения к русской культуре и культуре других народов



	5
	Обеспечение участия молодёжи ВМР в муниципальных, областных и федеральных мероприятиях и конкурсах  патриотической направленности


	В течение года 
	-
	-
	-
	Управление молодежной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, Образовательные учреждения (по согласованию), Управление образования администрации Вольского муниципального района (по согласованию), Образовательные учреждения Вольского муниципального района (по согласованию)


	Сохранение и развитие чувства гордости за свою страну, расширение знаний молодёжи о событиях в истории Отечества и военной истории России,  развитие межрегиональных и межмуниципальных связей, обмен опытом, воспитание чувства гордости за свою Родину

	6
	Участие в выездных мероприятиях района и области в подшефные воинские части, организация и проведение акций и мероприятий в поддержку земляков-военнослужащих, встреч молодежи с военнослужащими, проходящими контрактную и срочную службу в вооруженных силах РФ.
	В течение года
	-
	-
	-
	Управление  молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, Образовательные учреждения (по согласованию), Управление образования администрации Вольского муниципального района (по согласованию), Военный комиссариат (по согласованию), Вольская районная организация Саратовской областной организации Всероссийской общественной организации ве​теранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (по согласованию), содружество солдатских матерей (по согласованию), местное отделение ВОО «Молодая Гвардия Единой России» (по согласованию)
	Подготовка молодёжи допризывного возраста к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации. Повышение престижа воинской службы у молодёжи, осуществление связей между молодёжью и военнослужащими

	7
	Проведение мероприятий в рамках районного социально-патриотической Акции «День» призывника: 

 - выпуск информационных буклетов для призывников,

 - массовые мероприятия военно-патриотического характера,

 - информационные стенды в помощь призывникам,

 - организация торжественных отправок призывников к месту прохождения срочной службы в рядах ВС РФ с призывного пункта г. Вольск
	Апрель-июль,

Октябрь-декабрь
	-


	-


	10,0


	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, Образовательные учреждения (по согласованию), Управление образования, администрации Вольского муниципального района (по согласованию), Военный комиссариат (по согласованию), Вольская районная организация Саратовской областной организации Всероссийской общественной организации ве​теранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (по согласованию), содружество солдатских матерей (по согласованию)
	Повышение престижа службы в вооруженных силах среди молодого поколения

	8
	Организация и проведение в образовательных учреждениях района “Уроков мужества” в Дни воинской славы России с участием ветеранов армии и флота, участников локальных военных конфликтов и антитеррористических операций
	Февраль
май
 ноябрь, декабрь 
	-
	-
	-
	Управление молодежной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, Образовательные учреждения города и района (по согласованию), военный комиссариат (по согласованию), Управление образования администрации Вольского муниципального района (по согласованию), Вольская районная организация Саратовской областной организации Всероссийской общественной организации ве​теранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (по согласованию), содружество солдатских матерей (по согласованию)
	Воспитание молодёжи в духе боевых традиций старшего поколения, воспитание уважения к офицерскому корпусу района, поздравление с Днём защитника Отечества

	
	ИТОГО ПО РАЗДЕЛУ:
	
	20,0
	10,0
	20,0
	
	

	
	ИТОГО ЗА 3 ГОДА ПО РАЗДЕЛУ
	
	50,0
	
	


	РАЗДЕЛ 2. «Социализация молодого поколения»

	1.
	Разработка нормативно-правовых актов, направленных на совершенствование деятельности в сфере молодёжной политики муниципального района
	В течение года
	-
	-
	-
	Управление  молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района,  Образовательные учреждения Вольского муниципального района (по согласованию), Молодёжные организации (по согласованию)
	Совершенствование молодёжной политики на территории ВМР, внедрение передового опыта работы

	2.
	Обеспечение участия представителей муниципального  района в областных и федеральных мероприятиях, профильных сменах, слетах, конкурсах, фестивалях для молодежи, представителей региональных и муниципальных органов по делам молодежи и других субъектов молодежной политики 


	по областному  плану


	-


	-


	-


	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, образовательные учреждения, детские и молодёжные общественные организации  (по согласованию)
	Обмен опытом, укрепление внутрирегиональных связей, поддержка творческой, инициативной молодёжи 

	3.
	Проведение мероприятий, направленных на содействие развитию волонтерского движения в муниципалитете:

 - организация и проведение семинаров, «круглых столов», совещаний»  для представителей, и организаторов волонтёрского движения и студенческих отрядов с обеспечением участников пакетом сопутствующих документов;

-приобретение обмундирования

- изготовление нагрудного знака

-проведение муниципального конкурса «Волонтёр года»

 - организация муниципальных 

волонтёрских акций 

 - организация и проведение профильных смен  и учёб для волонтёров ВМР
	В течение года
	2,0


	5,0


	5,0


	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района,  Образовательные учреждения Вольского муниципального района (по согласованию), ЦСПМ «Молодёжь плюс» (по согласованию)
	Формирование социально-позитивно-ориентированных групп молодежи, формирование волонтёрской базы, реализация Концепции развития волонтёрского движения на территории ВМР увеличение доли молодёжи, принимающей участие в волонтерской деятельности, увеличение доли молодых людей, включенных в движение студенческих отрядов.
  Включение молодёжи в активный созидательный процесс, воспитание чувства милосердия и развитие благотворительности

	4.
	Организация и проведение мероприятий  в поддержку деятельности  Детских и молодёжных общественных организаций района  студенческих советов, молодёжного парламента: заседания советов, учёбы, дискуссионные клубы, профильные смены, приобретение отличительных знаков, членских книжек и др.
	В течение года, 
	-
	-
	-
	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, образовательные учреждения (по согласованию), Управление образования  администрации Вольского муниципального района (по согласованию)
	Повышение уровня деятельности МОО и ДОО увеличение количества молодёжных и детских общественных организаций и объединений, увеличение доли молодых людей – членов МООО и ДООО,  развитие студенческого самоуправления, повышение уровня самоорганизации и самоуправления молодежи в жизни общества

	5.
	Организация и проведение конкурсов, фестивалей и мероприятий для социально-активной и творческой  молодёжи, в том числе   направленных на формирование позитивного отношения к жизни и профилактику асоциальных явлений в подростковой молодежной среде.
	В течение года, подведение
	21, 0
	25,0
	30,0
	Управление  молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, Управление культуры и кино администрации Вольского муниципального района (по согласованию),

Управление образования  администрации Вольского муниципального района (по согласованию), образовательные учреждения (по согласованию) 
	Выявление способной, инициативной и талантливой молодёжи, повышение уровня вовлеченности молодежи в политическую, социально-экономическую, культурную жизнь общества. Поддержка молодёжной инициативы и поощрение социально-активной и творческой молодёжи.  Создание позитивного отношения к жизни и профилактика асоциальных явлений

	6.
	Организация и проведение мероприятий, способствующих трудоустройству молодёжи 
	Март-октябрь


	-


	-


	-


	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, ГКУ СО «Центр занятости населения г. Вольска» (по согласованию), Управление образования администрации Вольского муниципального района  (по согласованию),  Образовательные учреждения Вольского муниципального района (по согласованию),
	Увеличение количества трудоустроенной молодежи и молодёжи, определившейся с выбором профессии, реализация государственной молодёжной политики в сфере занятости молодёжи

	7.
	Организация и проведение  мероприятий: акций, конкурсов, фестивалей и др. направленных на пропаганду здорового образа жизни среди молодёжи 



	В течение года
	-
	-
	5,0
	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, МКДН и ЗП (по согласованию), местные СМИ (по согласованию),  Образовательные учреждения Вольского муниципального района (по согласованию), управление культуры и кино  администрации Вольского муниципального района по согласованию)
	Увеличение доли молодёжи, вовлечённой в мероприятия по пропаганде здорового образа жизни, считающих себя сторонниками здорового образа жизни

	
	ИТОГО ПО РАЗДЕЛУ:
	
	23,88
	30,0
	40,0
	

	
	ИТОГО ЗА 3 ГОДА ПО РАЗДЕЛУ
	
	93,88
	

	РАЗДЕЛ 3. Информационное и организационное развитие системы работы  с  молодёжью

	1.
	Информирование молодёжи о социально значимых проблемах и путях их решения, молодёжных программах и проектах, деятельности молодёжи и молодёжных объединений, органов по делам молодёжи,  посредством статей в местных СМИ и сети –интернет, информационных изданиях. 

 
	В течение года
	-
	-
	-
	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, МУ «Информационный центр Вольская жизнь» 9по согласованию), СМИ (по согласованию), МКДН и ЗП (по согласованию)
	Повышение уровня осведомленности молодежи по вопросам реализации молодежной политики. Создание позитивного отношения к жизни

	2.
	Организация и проведение учеб, информационных встреч, семинаров, круглых столов  для молодёжи, молодежных и детских общественных объединений, специалистов, работающих в сфере молодёжной политики, направленной на повышение уровня знаний по нормативно-правовой базе в сфере молодежной политики, актуальным вопросам в сфере молодежной политики и обеспечение участников «пакетом» сопутствующих материалов.


	В течение года


	-
	-
	-
	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района
	Повышение уровня знаний по нормативно-правовой базе в сфере молодежной. 

Повышение уровня деятельности МОО и ДОО

Повышение уровня осведомленности молодежи по вопросам реализации молодежной политики. Реализация  новых подходов и   внедрение передового опыта работы по основным направлениям государственной молодёжной  политики

	3.
	Разработка, изготовление и   распространение наглядных информационных материалов, 

социально-значимой рекламы для молодежи (баннеров, буклетов, листовок, методической и издательской литературы, др.) 
	В течение года
	46,0
	-
	-
	Управление молодежной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района


	Повышение уровня информативности молодёжи, привлечение внимания к актуальным вопросам и их решению, значимым событиям в жизни района и области   



	4.
	Проведение мониторинга, социологических исследований среди молодёжи по актуальным вопросам различной направленности 
	В течение года
	_
	_
	_
	Управление молодёжной политики, спорта и туризма администрации Вольского муниципального района, Управление образования  администрации Вольского муниципального района (по согласованию), Образовательные учреждения (по согласованию)
	Анализ состояния исследуемой проблемы на территории муниципального района 

	
	ИТОГО ПО РАЗДЕЛУ:
	
	46,0
	-
	-
	
	

	
	ИТОГО ЗА 3 ГОДА ПО РАЗДЕЛУ
	
	46,0
	
	

	
	ВСЕГО НА 3 ГОДА ПО ПРОГРАММЕ:
	
	89,88
	40,0
	60,0
	
	

	
	
	
	189,88
	
	


Руководитель аппарата                                                                                                                                          О.Н. Сазанова
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