                                          ИНФОРМАЦИЯ

                               о работе МУП «Благоустройство» за 10 месяцев  2015 г.
                                

1. Анализ хозяйственной деятельности.
        Муниципальное унитарное предприятие  «Благоустройство» осуществляет  комплекс работ, основными из которых являются благоустройство и озеленение территорий города, что впоследствии способствует экологической безопасности здоровья человека и повышающих качество уровня жизни горожан. 
        Штатная численность на 01.11.2015  - 68 единиц (в летний период – 75 ед.). Из них – 23 уборщики  городских территорий, 8 – водители автотранспорта, 12 – рабочие цеха озеленения).  Для сравнения - в 2014 году общая численность – 100 единиц, из них – 26 уборщики городских территорий,  22 водителя, 11 рабочих цеха озеленения. В 2008 году – штат 100 единиц,  из них – 37 уборщики, 19 водителей. Изменение штатной численности произошло в связи с уменьшением объема оказываемых услуг по сбору и вывозу ТБО от населения по причине  прекращения обслуживания микрорайонов Центральный, Северный, Заводской, Новоселы. Также были расторгнуты договора с коммерческими структурами, осуществляющими свою деятельность  в указанных микрорайонах.
        На сегодняшний день  заключено 259 договоров на вывоз ТБО (в 2014 – 536): коммерческие структуры -102, предприятия и организации – 63, местный бюджет – 58, областной -23, федеральный – 13. На балансе предприятия имеется следующая техника: 

-мусоровозы - 7  единиц (2 списаны в 2015, 2 – требуют списания)

-самосвалы - 6  ед;

-МКДМ -1 ед.

-погрузчик -  4 ед.  

-автогидроподъемник – 1 ед.
         В общей сложности предприятие осуществляет порядка 40 видов работ по благоустройству территории в летний и зимний периоды, обработке зеленых насаждений, сбору и вывозу ТБО и КГО. Все эти виды работ осуществляются в соответствии с утвержденным планом, согласно  муниципальных контрактов,  договоров, заключенных с организациями и физическими лицами. Это обеспечивает возможность  функционирования предприятия в условиях рыночных отношений. Цель нашей работы - закрепление на рынке услуг по вывозу мусора, получение стабильной прибыли, эффективное развитие бизнеса, что  возможно только при формировании цен на услуги  в соответствии с затратами и  уровнем инфляции.

        С 2015 года  в соответствии с результатами выигранного конкурса на право заключения договора об организации диспетчерского обслуживания внутримуниципальных маршрутов муниципального образования город Вольск и межмуниципальных маршрутов Вольского муниципального района, МУП «Благоустройство» осуществляет функции городской диспетчерской службы. Для организации диспетчерского обслуживания муниципальных и межмуниципальных маршрутов на предприятии была создана диспетчерская служба численностью 5 человек.

        В 2015 году  МУП «Благоустройство» принимало участие в VII Конкурсе социально значимых проектов ООО «Холсим (Рус)». 
Так, в рамках реализации социального проекта «Зеленый мир своими руками» (уменьшение общего уровня загрязнения водоемов в регионе), предприятие в период с 15.06.2015 г по 31.07.2015 г. выполняло работы по пропиловке и вырезке кустарника, вырубке поросли, очистке от ТБО русла реки Верхняя Малыковка.  На полигон было вывезено  518 куб.м. мусора.
Кроме того, в рамках   реализации социального проекта «Доступная среда», предприятие в период с 01.07.2015г. по 15.10.2015г. осуществляло работы по ремонту  кровли бани по адресу Станционная 50. 
Необходимо отметить, что в проекте «Доступная среда» МУП «Благоустройство» выступало также в роли партнера проекта, в реализацию которого было вложено 250 тыс.руб. собственных средств.
 Таблица 1

Сравнительный анализ  объема выполненных работ за  10 мес. 2015 и аналогичный период 2014 года (в тыс.руб.)

	 Виды работ
	10 мес. 2014
	10 мес. 2015
	Увел/умен. (%)
	Доля в целом в 2015

( %)

	Вывоз ТБО и ГКО
	15421,9
	5411,4
	-65
	23,7

	Благоустройство
	7462,8
	12472,0
	+67
	54,6

	Озеленение
	2679,7
	2424,8
	-10
	10,62

	Банные услуги
	579,2
	297,7
	-51
	1,3

	Прочие услуги
	363,3
	1076,9
	+199
	4,72

	ГДС
	-
	1153,8
	
	5,05

	Итого
	26506,9
	22836,6
	-13,7
	100


Таблица 2

Сравнительный анализ  затрат  за  10 мес. 2015 и аналогичный период 2014 года (в тыс.руб.)

	 Виды работ
	10 мес. 2014
	10 мес. 2015
	Увел/умен. (%)
	Доля в целом в 2015

( %)

	Вывоз ТБО и ГКО
	15909,4
	7504,7
	-53,5
	36,44

	Благоустройство
	7029,6
	7819,5
	+11,45
	37,97

	Озеленение
	2153,7
	3004,02
	+40
	14,6

	Банные услуги
	687,2
	1352,1
	+99
	6,57

	ГДС
	-
	911,8
	
	4,43

	Итого
	25779,9
	20592,2
	
	100


 Фонд заработной платы за 10 мес. 2015 года составил – 8574,2 тыс. руб., в 2014 – 10963,6  тыс.руб. Средняя заработная плата в 2015 году составила  12686,57, за аналогичный период 2014 — 10963,86 руб., что на 15,1% больше.                

Задолженности по заработной плате нет. Налоги в бюджет и внебюджетные фонды оплачиваются  пропорционально поступлению денежных средств  за  выполненные работы.                                                                                                            

                               2. Информация о  лицензировании вида деятельности.
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2014 № 458-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об отходах производства и потребления», отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) с учетом изменений, внесенных в Федеральный закон от 29 июня 2015 г. N 203-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Российской Федерации", юридические лица, организации и предприниматели, осуществляющие деятельность по сбору, транспортированию, обработке, утилизации отходов I-IV классов опасности, обязаны получить лицензии на ее осуществление до 1 января 2016 г.
Однако длительное время не были приняты подзаконные акты по вопросу порядка получения лицензии. Положение вышло  только в октябре 2015 года.
Так МУП «Благоустройство» в настоящее время готовит пакет документов для сдачи в Росприроднадзор (находится на стадии получения паспортов опасных отходов и лицензирования.)
                          3. Информация о тарифах.

     Норма накопления для населения, проживающего  в частном   секторе  составляет 0,129 м3  в месяц с 1 человека.

     На основании Постановления Администрации Вольского муниципального района Саратовской области  № 2104 от 27.06.2014 г. «Об утверждении размера платы за жилое помещение»  с 1 августа 2014 года  устанавливаются тарифы на предоставление услуги по вывозу твердых бытовых отходов:

   -для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений государственного или муниципального жилищного фонда  - 1,52 руб. за 1 кв.м. с общей   площади (ранее -0,85 руб.);  

    -жителей, проживающих в частном секторе, плата составит 40 руб. за 1 человека в месяц

(ранее — 22,05 руб.). 

      Анализ деятельности по вывозу мусора показал, что  МУП «Благоустройство» за 10 мес. 2015 г осуществило вывоз мусора сверх норм по заключенным контрактам и договорам в объеме 2284 куб.м. на сумму 698,08 тыс.руб., что негативно сказывается  на финансо-хозяйственной деятельности предприятия. 
                                  3. Информация по автотранспортной технике.
      Оценивая состояние материально-технической базы МУП «Благоустройство» необходимо отметить высокую степень изношенности основных средств.

      Приобретение специальной техники  и инвентаря  с использованием различных видов кредитования становится невозможным в условиях нестабильной оплаты и при имеющейся дебиторской задолженности  за выполненные работы.      
   Директор  МУП «Благоустройство»                                             В.Б. Кудряшов

